ATBULINES LIEPSNOS IR
LIEPSNOS UZDORIAI

SANTRAUKA

Kartais pasitaiko atbuliniy plitipsniy ir atbulinés liepsnos. Dirbant su
deguonies ir kuro dujomis svarbu naudotis saugos jtaisais, kad jranga
nesugesty. Siame Saugos informacijos leidinyje bus aptarti dazniausiai
naudojami saugos jtaisai, skirti atbulinei liepsnai ir atbuliniam plitipsniui
iSvengti deguonies ir kuro dujy jrangoje. Netinkamai naudojamos ar
tvarkomos deguonies ir kuro dujos gali biti labai pavojingos. Tokio tipo
jrangos negalima naudoti tinkamai nesupratus ir nepritaikius saugos
proceddry. Dujy ir jrangos tiekéjai turi pasirapinti, kad vartotojams bty
lengvai pasiekiama saugos ir produkto informacija.

ATBULINIS PLIUPSNIS IR ATBULINE
LIEPSNA

Atbulinio plitipsnio atveju liepsna su traskesiu grjzta | degiklj. Liepsna
arba uZgesta, arba vél jsiplieskia titos angoje. Nenutriikus atbuliniam
plitipsniui liepsna toliau grizta j degikl] ir daznai pasiekia taska, kuriame
sumaiSomas deguonis ir kuro dujos. Po traskesio pasigirsta Svilpimas.
Priezas€iy, bendryjy saugos priemoniy ir atbulinio plidpsnio ir atbulinés
liepsnos keliamy pavojy ieSkokite bendrosiose rekomendacijose su-
virintojams. Sioje saugos informacijoje bus aptariami tik
specifiniai atbulinés liepsnos pavojai ir jiems iSvengti
skirti saugos jtaisai.
Atbulinés liepsnos atveju liepsna per degikl] grizta | viena i$ tiekimo
Zamy. Zarna gali sprogti. Blogiausiu atveju liepsna gali i$plisti j regulia-
toriy ir patj baliona,

ATBULINES LIEPSNOS PRIEZASTYS

UZdegant degiklj dujy miSinys vienoje i$ Zarny kartu su atbuliniu
plipsniu gali sukelti atbulinj liepsnos Suolj. Dujy midinys Zarnoje
susidaro dél atbulinés srovés, pavyzdziui, kai didelio slégio veikiamos
dujos patenka j zarna, kurioje slégis yra maZesnis. Jei Zarnoje esama
pakankamai didelio dujy miSinio kiekio, sprogimas gali bati stiprus, tad
Zarna gali sprogti.
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